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1. Conteúdo Programático 
 

Nome do treinamento: Cargos e Salários. 
Família : Gestão RH 
Versão 12 
Linha de Produto: Protheus. 
Carga Horária: 16 horas 

 
 

1.1. Objetivo 
 

Habilitar o participante na utilização do sistema, com relação a aplicação dos procedimentos de gerenciamento de 
Cargos e saláriosl.O ambiente permite: definir os cadastros de: grupos, cargos, funções, competência, habilidades 
e etc. Também permite a integração com o módulo de Recrutamento e seleção de pessoal. 

 

1.2. Público Alvo 
 
Destinado a profissionais com conhecimentos em administração de cargos e salários. 

 

1.3. Pré-Requisitos 
 

Conhecimentos básico de microinformática, procedimentos da área de cargos e salários. 
 

1.4. Conteúdo 
 

 Centro de Custo 
 Grupo 
 Departamentos 
 Fatores de Avaliação Geral 
 Fatores de avaliação de Grupo 
 Cargos 
 Funções 
 Funcionários 
 Aumento Programado 
 Quadro de Funcionários 
 Pesquisa Salarial 
 Índice de Reajuste 
 Participantes 
 Montar Pesquisa Salarial 
 Tabela Salarial 
 Gerar arquivo para as empresas 
 Coletas Automáticas 
 Leitura dos Dados 
 Calcular Pesquisa 
 Dados Coletados 
 Resultado da Pesquisa 
 Adequação Salarial 
 Atualizações de Aumentos Programados 
 Atualizações de Graduação 
 Reajustes 
 Reajuste Salarial 
 Tabela Salarial 
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 Salário por tabela 
 Aprovação de Vagas 
 Graduação de Fatores 
 Fatores x Funcionários 
 Funcionários 
 Cargos 
 Aumento programado 
 Quadro de Funcionários 
 Aprovação de Férias 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


